
 
  
  

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลสอยดาว 
ครั้งที่ 3/2563 

วันที่  17  มีนาคม  2563 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลสอยดาว 
....................................................... 

ผู้มาประชุม 
 

   1. นายธวัช   คงคาลัย   ประธานกรรมการ   
2. นายชัชวาล  โภโค   กรรมการ 
3. นางสาวมรกต  ฤกษ์รัตนวารี  กรรมการ 
4. นายวิรัช  ไทยนิยม   กรรมการ 
5. นายจตุรวิทย์  วรุณวานิชบัญชา  กรรมการ 
6. นางสาววีรยา  พุชรัชต์   กรรมการ 
7. นางเกศรา  สิทธิประภา  กรรมการ 
8. นางสาวนิภาภรณ ์ เนียนแนบ  กรรมการและเลขานุการ      

ผู้ไม่มาประชุม  เนื่องจากติดราชการ 

1. นางประภัสสร  เจริญนา ม  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
 2. นางสาวกาญจนา ประทุมวรรณ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

   3. นายอุดมศักดิ์  ชัยยะ   เจ้าพนักงานเวชสถิติช านาญงาน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางชลดา  ผลศิริ   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
2. นางสาวน้ าค้าง ไชยบุตร์         พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
3. นางปูรินทร์  คูหาทอง  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
4. นางนุชนาถ  โพธิ์พิทักษ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
5. นางปราณี  นามประดิษฐ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
6. นางดวงสมร  พลละคร  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
7. นางสาวอารยา ภูกองไชย  เจ้าพนักงานธุรการ 

   8. นายธิษณ์  ตั้งกิจวนิชกุล  Extern 
   9. นางสาวธมลวรรณ ปฐมกสิกุล  Extern 
    
    
      
เริ่มประชุม   เวลา   13.30  น.   
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วาระท่ี  1 : เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ    
ประธาน     1)  แนะน า  Extern 
        - นายธิษณ์  ตั้งกิจวนิชกุล Extern 
        - นางสาวธมลวรรณ ปฐมกสิกุล Extern 
   นิสิตแพทย์ชั้นปีที่ 6  เข้าศึกษาและฝึกปฏิบัติงานรายวิชาเวชปฏิบัติทั่วไป 1  กลุ่มที่ 12 

ปีการศึกษา  2562 ต้ังแต่วันท่ี  2  มีนาคม – 29  มีนาคม  2563 จากโรงพยาบาลพระปกเกล้า 
2) แจ้งเงินค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน (ค่าเสื่อม) ปี 2562 ระดับ
หน่วยบริการ 70% โรงพยาบาลสอยดาว เหลือ 1 รายการ คือ เครื่องปริ้นเตอร์ แบบ DOT 
matix 9,000 บาท  สมทบเงินบ ารุง 13,000 บาท รวมทั้งสิ้น 22,000 บาท อยู่ระหว่าง
ด าเนินการปรับแก้เอกสาร โดยให้รีบด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
3) สถานการณ์ โรคโควิด-19 ส าหรับหน้ากากอนามัย และแอลกอฮอล์เจล ถือเป็นสินค้าควบคุม 
และขาดแคลนในช่วงที่มีการระบาดของโรคโควิด-19 ดังนั้นขอให้กลุ่มงานเภสัชกรรม บริหาร
จัดการเรื่องการเบิกจ่ายให้ดี ส่วนที่มีผู้มาบริจาคให้น าเข้าคลัง แล้วเบิกออกให้ตามหน่วยงาน
ต่างๆ และจ ากัดในการใช้ด้วย และขอให้งดกิจกรรมต่างๆ ที่เป็นการแพร่กระจ่ายของโรคป้องกัน
ตนเองโดยการใส่ Mask เว้นระยะห่าง 2 เมตร และล้างมือบ่อยๆ  
4) ฝากประชาสัมพันธ์การใช้น้ าให้ทุกคนช่วยกันประหยัดน้ า เนื่องจากน้ าเริ่มขาดแคลน 
5) แจ้งก าหนดการจังหวัดเคลื่อนที่ ในวันที่ 18 มีนาคม 2563 ณ โรงเรียนบ้านสวนส้ม อ าเภอ
สอยดาว จังหวัดจันทบุรี  

ที่ประชุม : รับทราบ 

วาระท่ี  2         : รับรองรายงานการประชุม ครั้งที ่2/2563  ลงวันที่  18  กุมภาพันธ์  2563  
ที่ประชุม : รับรอง   

                     : เรื่องติดตามการประชุม 

คุณมรกต 1) แจ้งระบบคิวห้องยาหลังการประชุมระหว่างกลุ่มงานเภสัชกรรมและศูนย์คอมฯแล้ว 
 ไดร้ายงานผู้อ านวยการ และอนุมัติในหลักการ ยังไม่ได้ท าบันทึกขออนุมัติก าลังอยู่ในระหว่าง

การจัดท าคุณลักษณะเฉพาะของศูนย์คอมฯ 

ที่ประชุม          : ทราบ 

วาระท่ี  3 : เรื่องเพ่ือพิจารณา 

คุณนิภาภรณ์  1) ขอจ้างพนักงานเกษตรพื้นฐาน จ านวน 1 อัตรา 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป  
ที่ประชุม           :        เห็นควรให้จ้างเหมาเป็นครั้งคราวไป ในกรณีที่มีความจ าเป็นและมีงานเร่งด่วน ซึ่งเจ้าหน้าที่

ที่ปฏิบัติงานไม่สามารถท าได้ทันตามเวลาที่ก าหนด  

คุณมรกต  1) ขอให้พิจารณาคู่มือการคิดราคาค่าบริการกระทรวงสาธารณสุข และคู่มือการคิดราคาต่างชาติ             
กลุ่มงานเภสชักรรมฯ ของกระทรวงสาธารณสุข 

ที่ประชุม           :        เห็นชอบให้คิดอัตราค่าบริการตามกรมบัญชีกลางก าหนดตามอัตราเดิม ส่วนกรณีที่เป็น   
คนไข้ต่างด้าว ให้สามารถคีย์ค่าบริการที่เกินจากกรมบัญชีกลางก าหนด โดยให้คิดราคา
ค่าบริการของกระทรวงสาธารณสุขก าหนดได้ 



 ๓ 

 

คุณจตุรวิทย์           1) ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายวัน ทดแทนนางสาวสุวรรณ เหลือนาม ต าแหน่งพนักงานประจ า
กลุ่มงานเทคนิคฯ          ห้องทดลอง ที่ขอลาออก วันที่ 30 มี.ค.63 

ที่ประชุม           :        เห็นชอบให้จ้างทดแทนลูกจ้างที่ลาออกได้ 

คุณวีรยา           1) ขอต่อสัญญารับเงินเพิ่มพิเศษส าหรับแพทย์ ทันตแพทย์  และเภสัชกร ที่ปฏิบัติงานในหน่วย 
กลุ่มงานทันตกรรม บริการสังกัดกระทรวงสาธารณสุข โดยไม่ท าเวชปฏิบัติส่วนตัวและหรือปฏิบัติงานในโรงพยาบาล
   เอกชน  จ านวน  2 ราย ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

     1.  นางสาวกมลชนก   ดาแดง      ต าแหน่งทันตแพทย์ปฏิบัติการ 
     2.  นางสาวนิรชา   เจริญกิจจาธร    ต าแหน่งทันตแพทย์ปฏิบัติการ 
     3.  นางสาววีรยา   พุชรัชต์  ต าแหน่งทันตแพทย์ช านาญการ 

ที่ประชุม           :        เห็นชอบ  
กลุ่มงานการพยาบาล 1) ขอส่งเอกสารประเมินผลการคัดเลือกบุคคลที่จะเข้ารับการประเมินผลงานดังรายชื่อ

ต่อไปนี้  
1.1 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยโรคตับแข็ง ของนางสาวรัชนี  แสงพันธ์ ต าแหน่งพยาบาล
วิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 145978 งานพยาบาลผู้ป่วยใน  กลุ่มงานการ
พยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือเลื่อนระดับ  
สูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.2 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการระงับความรู้สึกเพ่ือการท าหัตถการขูดมดลูกที่มี
ภาวะตกเลือดหลังคลอดจากการมีรกค้างในโพรงมดลูก ของนางสาวสุภาพร อรรถมงคล 
ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 196383 งานการพยาบาลผู้ป่วย
ผ่าตัดและวิสัญญีพยาบาล กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์
จะขอประเมินผลงานเพื่อเลื่อนระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.3 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง ของนางสาวจริยา ใจตรง ต าแหน่ง
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 196387 งานพยาบาลผู้ป่วยใน กลุ่มงาน
การพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือเลื่อน
ระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.4 เรื่องการพยาบาลทารกตัวเหลือง ของนางวาสนา พูลเงิน ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ
ปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 145916 งานพยาบาลผู้ป่วยใน  กลุ่มงานการพยาบาล 
โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือเลื่อนระดับสูงขึ้น      
ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.5 เรื่องการพยาบาลมารดาที่มีภาวะถุงน้ าคร่ าแตกก่อนการเจ็บครรภ์คลอด ของ
นางสาวนภัสพัฒน์ สวัสดิ์สรเดช ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 
196389 งานพยาบาลผู้คลอด กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความ
ประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือเลื่อนระดับสูงขึ้น   ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ
ช านาญการ 
1.6 เรื่องการพยาบาลมารดาที่มีภาวะตกเลือดหลังคลอด ของนางสาวชณัฐดา ไพศาล
รัตนกุล ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขท่ี 27523 งานพยาบาล 
ผู้คลอด  กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผล
งานเพ่ือเลื่อนระดับสูงขึ้นในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
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1.7 เรื่องการพยาบาลมารดาที่มีภาวะคลอดก่อนก าหนด ของนางศิริวรรณ เลิศสกุล 
ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 51237 งานพยาบาลผู้คลอด  
กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือ
เลื่อนระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.8 เรื่องการพยาบาลมารดาที่ติดเชื้อ HIV ของนางสาวสรัญญา ปราเวช ต าแหน่ง
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 196386 งานพยาบาลผู้คลอด  กลุ่มงาน
การพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือเลื่อน
ระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.9 เรื่องการพยาบาลมารดาที่มีภาวะความดันโลหิตสูงร่วมกับการคลอดก่อนก าหนด           
ของนางสาวนาตยา  แสงทอง ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ ต าแหน่งเลขที่ 
27551  งานพยาบาลผู้คลอด  กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความ
ประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือขอรับเงินประจ าต าแหน่ง 
1.10 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยเด็กโรคไข้เลือดออก ของพจอ.ชรินทร์ บุญเสนาะ 
ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 27467 งานพยาบาลผู้ป่วยใน  
กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือ
เลื่อนระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.11 การพยาบาลผู้ป่วยโรคถุงลมปอดอุดกลั้นเรื้อรัง ของนายวีระ บุญโยประการ 
ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 26442 งานพยาบาลผู้ป่วยใน  
กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือ
เลื่อนระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.12 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยวัณโรค ของนางสาวสายน้ าผึ้ง วงษ์ปัญญา ต าแหน่ง
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่  196384 งานพยาบาลผู้ป่วยนอก        
กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือ
เลื่อนระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.13 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยติดเชื้อในกระแสเลือดร่วมกับติดเชื้อในระบบทางเดิน
อาหาร ของนางพวงแก้ว ศิลปวิทย์ ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ ต าแหน่งเลขที่ 
145911  งานพยาบาลผู้ป่วยใน  กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความ
ประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือขอรับเงินประจ าต าแหน่ง 
1.14 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยเอดส์ที่มีภาวะติดเชื้อธีสโตพลาสโมสิส ของนายธีระพร 
สุขสิงห์ ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ ต าแหน่งเลขที่ 27424 งานผู้ป่วยนอก      
กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว  มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือ
ขอรับเงินประจ าต าแหน่ง 
1.15 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยโรคถุงลมโป่งพองก าเริบจากภาวะปอดอักเสบ ของ    
นางสาวเกษศิรินทร์ เสวะลาภี  ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ ต าแหน่งเลขที่ 
145914  งานพยาบาลผู้ป่วยใน กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความ
ประสงค์จะขอประเมินผลงานเพื่อขอรับเงินประจ าต าแหน่ง  
1.16 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงของนางสาวสิรินภา อุ่นแก้ว
ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขท่ี 27120 งานพยาบาลผู้ป่วยนอก  
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กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือ
เลื่อนระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.17 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยที่มีภาวะแพ้ชนิดรุนแรง (Anaphylaxis) ของนาย
ประสิทธิ์  บัวศรี ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 974 กลุ่มงาน
บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอ
ประเมินผลงานเพื่อเลื่อนระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ  
1.18 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับบาดเจ็บที่ทรวงอก ของนางสาวศิริรัตน์ งามละมัย 
ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 196390 งานพยาบาลผู้ป่วยใน
(ปฏิบัติงานจริงกลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช) กลุ่มงานการ
พยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือเลื่อนระดับสูง
ขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.19 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยภาวะสมองขาดเลือด ของนางสาวบุญฑริกา ธรรมเกษร 
ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 196388 งานพยาบาลผู้ป่วยใน 
(ปฏิบัติงานจริงกลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช)  กลุ่มงานการ
พยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือเลื่อนระดับ 
สูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.20 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยบาดเจ็บที่ศีรษะ ของนางสาวอภิญญา สุขในศิลป์ 
ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 186460 งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาวมีความประสงค์
จะขอประเมินผลงานเพื่อเลื่อนระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
1.21 เรื่องการพยาบาลผู้ป่วยกล้ามเนื้อหัวใจขาดเลือดเฉียบพลันของอุไรวรรณ เทพคีรี   
ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 196385 งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสอยดาวมีความประสงค์
จะขอประเมินผลงานเพ่ือเลื่อนระดับสูงขึ้น ในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

ที่ประชุม           :        เห็นชอบ  

 2) ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายวนัเพิ่ม ต าแหน่งพนักงานเปล จ านวน 1 อัตรา  
ที่ประชุม           :       เห็นควรให้จ้างพนักงานเปลได้ โดยใช้ระเบียบพัสดุในการจ้างเหมาบริการ เนื่องจากเกิน

กรอบอัตราการก าลังสายสนับสนุนวิชาชีพ จึงไม่สามารถจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายวันได้ 

วาระท่ี  4 : สรุปผลการด าเนินงานของฝ่ายต่างๆ 

กลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ 

1) สรุปการเรียกเก็บเดือน กุมภาพันธ์ 2563 (ตามเอกสารแนบ) 
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ผู้ ป่วยนอก ผู้ ป่วยใน ส่งเสริมป้องกัน กองทุนเฉพาะ งบลงทุน ฟ้ืนฟู แพทย์ งบ CF รีเฟอร์

OPD IPD PP CENTRAL ค่าเส่ือม สมรรถภาพ แผนไทย CENTRAL 

 REIMBURSE REIMBURSE

26,232,025.23 6,380,394.05 9,603,964.00 1,907,934.73 228,224.03 1,313,697.66

สวัสดิ ผู้พิการ ผู้ สูงอายุ เงนิจา่ยจาก งบจา่ยตามเกณฑ์

ค่ายา CR/ เบาหวาน การรักษา ประกัน LTC ชดเชย ชดเชย รายการรายไดสู้ง คณุภาพผลงาน

บริการ พนักงาน สังคม IPD กองทุนเฉพาะ (ต า่)กวา่คา่ใชจ้า่ย บรกิาร

กรณีเฉพาะ ส่วนท้องถิ่น สะสม(ตามมตบิอรด์

113,125.16 663,683.11 195,061.58 97.15 100,000.00 1,275.75 71,253.43 111,677.33

รวม  46,922,413.21  บาท

รายได้ของโรงพยาบาลสอยดาว จาก สปสช.
ตัง้แต่ วันที่ 1 ต.ค.62 - 16 มีค.62

กองทุนค่าบริการทางการแพทย์

กองทุนเอดส์ งบกลาง

 

ทีป่ระชุม : รับทราบ 
กลุ่มงานการพยาบาล  : 1)  สรุปผลการปฏิบัติงานเดือนกุมภาพันธ์  2563 

     OPD จ านวนผู้ป่วย OPD           3,899  ราย 
      จ านวนผู้ป่วย Screen           6,841    ราย 

LR จ านวนผู้คลอดปกติ/ผิดปกติ                  17/0     ราย  
(ไทย 14 ราย ต่างชาติ  3 ราย)  

      จ านวนเด็กเกิดมีชีพ           17     ราย 

         (ไทย 23 ราย ต่างชาติ 6 ราย) 
      จ านวนเด็กน้ าหนักต่ ากว่า  2,500  gm       0      ราย  
        (ไทย 0 ราย ต่างชาติ 0 ราย) 
     OR จ านวนผู้ป่วยผ่าตัด              4  ราย 
      ผ่าตัดเล็ก                      4    ราย 
      ผ่าตัดใหญ่               -  ราย 
      ในเวลา                4  ราย 
      นอกเวลา               -  ราย 

W 1 จ านวนผู้ป่วย  Admit  ทั้งหมด           117  ราย 
      ผู้ป่วย  Dead                 0  ราย 
      ผู้ป่วย  Refer           15  ราย 

W 2 จ านวนผู้ป่วย  Admit  ทั้งหมด           132  ราย 
      ผู้ป่วย  Dead                 5  ราย 
      ผู้ป่วย  Refer             2  ราย 
            สุขภาพจิต  จ านวนรับค าปรึกษา                      285  ราย 
        จ านวนผู้ป่วยฆ่าตัวตายส าเรจ็/ไม่ส าเร็จ    0/1  ราย 
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งานพัฒนาคุณภาพ : 1) รายงานตัวชี้วัด ระดับโรงพยาบาลเดือน กุมภาพันธ์  2563 

     -  จ านวนผู้ป่วยนอนในโรงพยาบาล  315  ราย 
     -  จ านวนผู้ป่วยตายในโรงพยาบาล         5  ราย 
     -  อัตราตายรวม               1.59 
     -  จ านวนวันนอน                         928  วัน 
     -  จ านวนผู้ป่วย Readmit                   13     ราย 
     -  อัตรา Readmit             4.13 
     -  ระยะเวลาวันนอนเฉลี่ยของผู้ป่วยใน           2.66     วัน 
     -  กลุ่มวินิจฉัยโรคที่พบบ่อย  10  อันดับแรก  (LOS)  298  วัน/112 คน 
     -  น้ าหนักสัมพันธ์เฉลี่ยของผู้ป่วยในตามกลุ่มวินิจฉัยโรคร่วม (RW) 0.60 

-  อัตราการครองเตียง      55.24 

ที่ประชุม : รับทราบ 
 ระบบบริหารความเสี่ยง :    1) รายงานความเสี่ยง ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2563     
                                               (แยกระบบ จากโปรแกรม และสมุด RM ประจ าหน่วยงาน) 
 

Risk 
Level 

PCT PTC IC ENV EQI ME
T 

IM IT HRD Refer NSO Falling lab  Patient 
Identified 

Person 
nel 

ระบบการ
ปฏิบัติการ
ในองค์กร 

รวม 

แดง                  
ส้ม                  

เหลือง       1          1 
เขียว 4 21     1      3   1 30 
รวม 4 21     2      3   1 31 
รวม 31 

      2) รายงานความเสี่ยง เดือนกุมภาพันธ์ 2563 (แยกตามหน่วยงาน)  
         จากโปรแกรม และสมุด RM ประจ าหน่วยงาน 
         

ล าดับ หน่วยงาน เขียว เหลือง ส้ม แดง รวม รวม 
    

1.กลุม่การพยาบาล ER  1   1 1 
OPD 7    7 7 
TB/HIV 1    1 1 

2. เภสัชกรรม 22    22 22 
รวมความครอบคลมุ 4×100  =  10.81 % 
                             37     

30 1   31 31 

 

3) โปรแกรมส ารวจวัฒนธรรมความปลอดภัย HSCS ให้เจ้าหน้าที่กรอกแบบส ารวจได้ตั้งแต่   
วันที่ 1 มี.ค. – 15 พ.ค.63 

4) โปรแกรมสอบถามความคิดเห็นผู้รับบริการ เริ่มส ารวจตั้งแต่วันที่ 1 มี.ค.- 30 มิ.ย.63  

ที่ประชุม : รับทราบ 
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กลุ่มบริหารงานทั่วไป :   

      1)  การบริหารการเงินการคลังของหน่วยบริการสุขภาพ (CFO) 
           1.1) แจ้งอัตราส่วนสภาพคล่องสินทรัพย์หมุนเวียน(Current Ratio) เดือน ก.พ.2563 =1.65        

                        แจ้งอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเวียน (Quick Ratio) เดือน ก.พ. 2563   =   1.28 
           1.2) แจ้งเงินบ ารุงคงเหลือ ณ วันที่ 29 ก.พ.63      46,952,593.41 บาท 

-  เงินสดในมือ                1,650.00 บาท 
   -  เงินบริจาค       12,210,587.12 บาท 

-  เงินบ ารุง              13,135,254.50 บาท 
   -  เงินประกันสังคม                             356,707.59 บาท 
   -  เงินแรงงานต่างด้าว                           6,524,826.12 บาท 
   -  เงิน UC                                 11,825,054.42 บาท 
   -  เงินงบค่าเสื่อม (งบลงทุน)                 2,465,690.93 บาท 
   -  เงินการแพทย์ฉุกเฉิน                    347,531.37 บาท 
   -  เงินบุคคลที่มีปัญหาสถานะและสิทธิ์          85,288.36  บาท 
    หัก -  เงินรับฝากกองทุน UC (งบลงทุน)              -      บาท 

       -  เงินรับฝากกองทุนแรงงานต่างด้าว             1,237,535.18 บาท 

    -  เงินประกันสัญญา          525,286.00 บาท 
    -  รายได้เงินช่วยเหลือรอการรับรู้      6,000,000.00 บาท 
    -  เงินรับฝากกองทุน UC  
       1. โครงการสนับสนุนจากเทศบาล           53,450.00 บาท 
       2. Fixcost/QOF/PPA/ตามผลงาน            4,330,525.00 บาท 
   -  วัสดุคงคลังรวมลูกหนี้                                   16,688,310.53 บาท 
   -  เจ้าหนี้                                                      17,927,954.25 บาท 
   คงเหลือสุทธิ        16,624,702.98 บาท 
    1.3) แจ้งค่าใช้จ่ายหมวดค่าสาธารณูปโภค  เดือน กุมภาพันธ์ 2563  

     -  ค่าไฟฟ้าตึกใหม่  20,944.00   หน่วย   เป็นเงิน    92,979.39 บาท 
 -  ค่าไฟฟ้า           37,084.76   หน่วย   เป็นเงิน  152,134.42 บาท 
 -  รพ.        33,291.96   หน่วย            
 -  บ้านพัก     3,792.80   หน่วย 
 -  ค่าน้ ามัน   2,932.80   ลิตร     เป็นเงิน  76,720.80 บาท 
 -  Refer      137    เที่ยว     เป็นเงิน  68,500.00 บาท = 89.28%  
 -  ใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติงาน  เป็นเงิน    8,220.80 บาท = 10.72% 

    1.4) การควบคุมภายในของหน่วยงาน ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
                         1.4.1 การพัฒนาระบบการควบคุมภายใน ปี 2563 
                                                          - การประเมินประสิทธิภาพระบบควบคุมภายในด้วยอิเล็กทรอนิกส์(EIA) 
                                                            (ตามเอกสารแนบ) 
              1.4.2 สถานการณ์การเงินในระบบบัญชี 

      - อัตราส่วนเงินทุนหมุนเวียน Current Ratio  = 1.65 
        - อัตราส่วนสินทรัพย์คล่องตัว Quick Ratio    = 1.28 
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      - อัตราความเสี่ยงด้านการเงินของหน่วยบริการ เดือน ก.พ.  =  0 

               1.4.3 การเพิ่มประสิทธิภาพการเงินการคลัง 
               1.5)  รายงานข้อมูลการติดตามค่าใช้จ่าย ( Plan fin) 

 

รายการ แผนทัง้ปี  ประมาณการทีค่วรเป็น   ค่าทีเ่ป็นจรงิ  ส่วนต่าง  รอ้ยละจากแผน
รายได้ UC 62,000,000.00     25,833,333.33         41,060,608.09     15,227,274.76     58.94            OK
รายได้จาก  EMS 273,660.00         114,025.00             89,750.00           24,275.00-           21.29-            Not OK
รายได้ค่ารักษาเบกิต้นสังกดั 5,570.00             2,320.83                 -                    2,320.83-             100.00-          Not OK
รายได้ค่ารักษา อปท. 800,000.00         333,333.33             245,761.04         87,572.29-           26.27-            Not OK
รายได้ค่ารักษาเบกิจ่ายตรงกรมบญัชกีลาง 7,000,000.00       2,916,666.67           2,799,150.66       117,516.01-         4.03-             Not OK
รายได้ประกนัสังคม 2,500,000.00       1,041,666.67           942,170.29         99,496.38-           9.55-             Not OK
รายได้แรงงานต่างด้าว 4,700,000.00       1,958,333.33           765,252.08         1,193,081.25-       60.92-            Not OK
รายได้ค่ารักษาและบริการอืน่ ๆ 13,950,000.00     5,812,500.00           4,942,810.78       869,689.22-         14.96-            Not OK
รายได้งบประมาณส่วนบคุลากร 47,128,273.00     19,636,780.42         18,387,303.55     1,249,476.87-       6.36-             Not OK
รายได้อืน่ 18,000,000.00     7,500,000.00           6,925,542.79       574,457.21-         7.66-             Not OK
รายได้งบลงทุน 5,059,000.00       2,107,916.67           -                    2,107,916.67-       100.00-          Not OK
รวมรายได้ 161,416,503.00   67,256,876.25         76,158,349.28    8,901,473.03      
ต้นทุนยา 16,292,000.00     6,788,333.33           6,996,783.42       208,450.09         3.07             Not OK
ต้นทุนเวชภัณฑ์มิใชย่าและวัสดุการแพทย์ 5,000,000.00       2,083,333.33           1,825,171.58       258,161.75-         12.39-            OK
ต้นทุนวัสดุทันตกรรม 600,000.00         250,000.00             173,205.41         76,794.59-           30.72-            OK
ต้นทุนวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 4,200,000.00       1,750,000.00           426,624.00         1,323,376.00-       75.62-            OK
เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 47,152,101.00     19,646,708.75         18,398,036.95     1,248,671.80-       6.36-             OK
ค่าจ้างชั่วคราว 13,484,000.00     5,618,333.33           5,912,277.96       293,944.63         5.23             Not OK
ค่าตอบแทน 26,000,000.00     10,833,333.33         10,160,479.75     672,853.58-         6.21-             OK
ค่าใชจ้่ายบคุลากรอืน่ 2,917,600.00       1,215,666.67           1,241,427.40       25,760.73           2.12             Not OK
ค่าใชส้อย 10,688,000.00     4,453,333.33           4,978,864.32       525,530.99         11.80            Not OK
ค่าสาธารณูปโภค 2,720,000.00       1,133,333.33           943,702.05         189,631.28-         16.73-            OK
วัสดุใชไ้ป 6,000,000.00       2,500,000.00           2,486,978.63       13,021.37-           0.52-             OK
ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 9,900,000.00       4,125,000.00           5,138,684.40       1,013,684.40       24.57            Not OK
หนี้สูญและสงสัยจะสูญ 821,835.00         342,431.25             292,008.15         50,423.10-           14.73-            OK
ค่าใชจ้่ายอืน่ 14,402,000.00     6,000,833.33           9,440,567.10       3,439,733.77       57.32            Not OK
รวมค่าใช้จ่าย 160,177,536.00   66,740,640.00         68,414,811.12    1,674,171.12       
ส่วนต่างรายได้หกัค่าใข้จ่าย 1,238,967.00      516,236.25             7,743,538.16      
ทุนส ารองสุทธิ (NWC) 7,137,012.92       19,040,160.16     OK
สรปุ ทนุส ารองสุทธิ (NWC) 7,137,012.92       19,040,160.16     
เงินบ ารุงคงเหลือ 19,478,970.32     32,436,533.93     OK
หนี้สินและภาระผูกพนั 29,686,371.93-     29,460,859.47-     OK

10,207,401.61-     2,975,674.46       

รายงานข้อมูลการติดตามค่าใช้จ่าย  ( Planfin ) ของ รพ.สอยดาว  ณ วันที ่ 29 กุมภาพันธ ์2563

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

กลุ่มงานทันตกรรม : 1) รายงานคนไข้เดือน กุมภาพันธ์ 2563 

        คนไข้ท้ังหมด          542  ครั้ง 
              -  ในเวลา        508  ครั้ง      คิดเป็นเงิน  282,698 บาท 
      -  นอกเวลา       34  ครั้ง      คิดเป็นเงิน    23,830 บาท                                  
                    รวม          306,528 บาท  
ที่ประชุม :  รับทราบ 



 ๑๐ 
กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ 

   :  1) สรุปผลงานประจ าปีงบประมาณ 2562 (สามารถเข้าดูได้ที่ www.soidao.go.th) 

กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค  

   : 1) แจ้งยอดก่อหนี้ผูกพัน  ณ  วันที่  29  กุมภาพันธ์  2563   
- ยา            1,764,281.62   บาท 
- เวชภัณฑ์มิใช่ยา          400,243.73  บาท 
- ครุภัณฑ์การแพทย์     -   บาท 

    2) รายงานยาและเวชภัณฑ์คงคลัง 
     -    ยาคงคลัง             4,815,316.66 บาท 
     -    ยาคงคลัง   อัตรา  Stock 4.73 เดือน 
     -    เวชภัณฑ์คงคลัง  1,437,689.59  บาท 
     -    เวชภัณฑ์คงคลัง  อัตรา  Stock 4.31 เดือน 

ที่ประชุม : รับทราบ  

วาระท่ี 5 : เรื่องอ่ืนๆ  
คุณดวงสมร  1) ขอให้แต่ละฝ่ายส่งรายชื่อคณะท างานชมรมจริยธรรมบุญรักษา โรงพยาบาลสอยดาวด้วย 
คุณเกศรา  1) แจ้งมีผู้ที่เดินทางกลับจากประเทศเกาหลีใต้ ที่เป็นประเทศกลุ่มเสี่ยง โดยมีทีมสอบสวนโรค  

เฝ้าระวังอาการให้กักตัว 14 วัน และวัดไข้ให้รายงานทุกวัน  
ที่ประชุม : รับทราบ    

ประธาน  : กล่าวปิดการประชุม 

เลิกประชุม       16.30  น.  
 
 

(นางสาวอารยา  ภูกองไชย) 
ผู้บันทึกการประชุม 

 

      
 

 (นายธวัช  คงคาลัย) 
 ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 


