
สรุปผลงานประจําป  2553  ฝายบริหารทั่วไป

งานการเจาหนาที่
อัตรากําลังขาราชการ

ประจําปงบประมาณ 2553
ลําดบัที่ ตําแหนง จํานวน (คน)
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ผูอํานวยการ
นายแพทย
พยาบาลวิชาชีพ
พยาบาลเทคนิค
เจาพนักงานธุรการ
เจาพนักงานการเงินและบัญชี
เจาพนักงานเวชสถิติ
นักวิชาการสาธารณสุข
เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน
ทันตแพทย
เจาพนักงานทันตสาธารณสุข
เภสัชกร
เจาพนักงานเภสัชกรรม
เจาพนักงานรังสีการแพทย
เจาพนักงานวิทยาศาสตรก ารแพทย
พนักงานราชการ(นกัวิชาการเงินและบัญชี)
พนักงานราชการ(นกักายภาพ)

1
4
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4
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4
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1

รวม 87



อัตรากําลังลูกจางประจํา
ประจําปงบประมาณ  2553

ลําดบัที่ ตําแหนง จํานวน (คน)
1
2
3
4
5
6

พนักงานขับรถยนต
พนักงานทวั่ไป
พนักงานสถานท่ี
พนักงานเปล
พนักงานรักษาความปลอดภัย
พนักงานชว ยเหลือคนไข

3
3
1
1
1
5

รวม 14



อัตรากําลังลูกจางช่ัวคราว
ประจําปงบประมาณ 2553

ลําดบัที่ ตําแหนง จํานวน (คน)
1
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พนักงานชว ยเหลือคนไข
พนักงานทวั่ไป
พนักงานเปล
พนักงานบตัรรายงานโรค
พนักงานขับรถยนต
ชางตัดเย็บผา
พนักงานรักษาความปลอดภัย
คนสวน
พนักงานประกอบอาหาร
ผูชวยทันตแพทย
ผูชวยเภสัชกร
นักกายภาพบําบดั
เจาพนักงานการเงินและบัญชี
เจาพนักงานธุรการ
โภชนากร
เจาพนักงานสถิติ
เจาพนักงานพัสดุ
พยาบาลวิชาชีพ
เภสัชกร

13
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รวม 74



งานการเจาหนาที่

1.  จัดทํา  กพ.  และแฟมประวัติ 175 ราย
2.  การเปล่ียนช่ือ – สกุล 5 ราย
3.  การทําบัตรขาราชการ 7 ราย
4.  การดําเนนิการขอประเมินบคุคลและผลงาน 1 ราย
5.  ดําเนินการเกี่ยวกับการลาของลูกจางและขาราชการ 1,230/175 ครั้ง / ราย

                                                      การสูญเสียบุคลากร
สูญเสียตําแหนง จํานวนที่

ปฏิบัตงิานจริง โอน ยาย ลาออก
ไปราชการ

ที่อื่น
1. แพทย
2. ทันตแพทย
3. พยาบาลวิชาชีพ
4. พยาบาลเทคนิค
5. บุคลากรอ่ืน ๆ

-  เภสัชกร
-  เจาพนักงานรังสีการแพทย

4
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สาเหตุการสญูเสยีบุคลากร

-  ป 2552  มีแพทย  ยาย  เพ่ือไปดํารงตําแหนงท่ีสูงขนึ้  จํานวน  1  คน   
-  ป 2553  มีแพทย  ลาออก     จํานวน  4  คน   
-  ป 2553  มีแพทย  ลาออกเพ่ือไปศึกษาตอและเล้ียงดูบุตร   จํานวน  4   คน



งานธุรการและงานสารบรรณ  ป  2553

1. รับหนังสือเขา
- หนังสือภายนอก 2,337 เรื่อง
- หนังสือภายใน (บันทึกขอความ) 1,847 เรื่อง
- รับวิทยุ 41 เรื่อง

2. สงหนังสือออก
หนังสือราชการท่ัวไป 1,560 เรื่อง

3. คําส่ังโรงพยาบาล 312 เรื่อง
4. ระเบียบ / ประกาศ 9 เรื่อง
5. แจกจายหนังสือ 2,873 เรื่อง
6. พิมพเอกสาร หนังสือราชการ โตตอบท่ัวไป 520 ฉบับ
7. อัดสําเนา 286,961 แผน
8. ถายเอกสาร 60,561 แผน

การเปรียบเทยีบการลงรบัหนงัสือราชการ

-  ป  2552  มีการลงรับหนังสือ   จํานวน 3,046  เรื่อง
-  ป  2553  มีการลงรับหนังสือ   จํานวน 4,225 เรื่อง
-  ป  2553  มีการลงรับหนังสือมากกวา  ป  2552   จํานวน 1,179 เรื่อง

ธุรการทั่วไป

1. จัดทําแผนปฏิบัติงานของฝาย 1 ครั้ง
2. ดานเลขานกุาร

- จัดวาระการประชุม 6 ครั้ง
- จดบันทกึการประชุม 6 ครั้ง

3. ตรวจสอบหนังสือกอนเสนอผูบังคับบัญชา 5,785 เรื่อง
4. การใชโ ทรศัพททางใกล / ทางไกล 11,200 เรื่อง
5. การใชโ ทรสาร 540 เรื่อง
6. บริการสงจดหมาย ธนาณัติ พัสดุ 630 ฉบับ (ช้ิน)



อาคารสถานที่
1. ตรวจดูแลอาคารสถานท่ี 274 ครั้ง
2. จัด แตง ปลูก ดูแลตนไมสวนหยอม 274 ครั้ง
3. ทําความสะอาดสนาม 274 ครั้ง
4. จัดหองประชุม 451 ครั้ง
5. งานซอม งานไม งานปูน 395 ครั้ง

              ยานพาหนะ

1. รถปฐมพยาบาล 3 คัน
2. รถบรรทุกเล็ก 4 คัน
3. รถตู 12  ท่ีนั่ง 1 คัน
4. บริการรถยนต , รถปฐมพยาบาลในเขตจังหวดั 2,108 ครั้ง

การเปรียบเทยีบการใชรถยนตราชการและรถปฐมพยาบาล 

-  ป  2552    ขอใชรถยนตราชการและรถปฐมพยาบาล   จํานวน   1,738    ครั้ง
-  ป  2553    ขอใชรถยนตราชการและรถปฐมพยาบาล   จํานวน   2,108   ครั้ง
-  ป  2553    ขอใชรถยนตราชการและรถปฐมพยาบาลมากกวา  ป  2552   จํานวน      370   ครั้ง



งานตัดเย็บเสื้อผา

งานที่ทําตามใบคําส่ังตดัเย็บ

1.  ชุดเจาหนาท่ี จํานวน   14 ชุด
2.  ชุดคนไข จํานวน 456 ชุด
3.  งานอ่ืนๆ จํานวน 222 ช้ิน
4.  ผาหอเครื่องมือ จํานวน            1,700 ผืน
5.  งานซอม จํานวน 389 ผืน
     รวม จํานวน            2,781 ช้ิน

งานที่ทําไวสํารองจายตามใบคําสงั่ตัดเยบ็

1.  ผาหอเครื่องมือ  สีเขียว จํานวน 530 ชุด
2.  ผาหอเครื่องมือ  สีฟา จํานวน 600 ชุด
3.  ผาหอเครื่องมือ  สีมวง จํานวน 200 ช้ิน
4.  ผาปูเตียงคนไขและปลอกหมอน จํานวน 220 ผืน
5.  ผาถุงคนไขและกางเกง จํานวน 250 ผืน
6. งานอ่ืนๆ จํานวน 200 ผืน
     รวม จํานวน            2,000 ช้ิน


