
  
  

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลสอยดาว 
ครั้งที่  5/2562 

วันที่  11  มิถุนายน  2562 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลสอยดาว 
....................................................... 

ผู้มาประชุม 
 

   1. นายธวชั   คงคาลัย   ประธานกรรมการ   
2. นายชัชวาล  โภโค   กรรมการ 
3. นางประภัสสร  เจริญนาม  กรรมการ 
4. นางสาวมรกต  ฤกษ์รัตนวารี  กรรมการ 
5. นายวิรัช  ไทยนิยม   กรรมการ 
6. นายจตุรวิทย ์  วรุณวานิชบัญชา  กรรมการ 
7. นางสาวชาดา  หอมสวัสดิ์  กรรมการและเลขานุการ  

         

ผู้ไม่มาประชุม  เนื่องจากติดราชการ     
1. นางปราณี  นามประดิษฐ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
2. นางเกศรา  สิทธิประภา  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
3. นางสาวกานต์สิรี จิตรเอื้ออารีย์กุล  ทันตแพทย์ช านาญการ 
4. นางปูรินทร์  คูหาทอง  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
5. นางดวงสมร  พลละคร  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางชลดา  ผลศิริ   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
2. นางนุชนาถ  โพธิ์พิทักษ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
3. นางสาวน้ าค้าง ไชยบุตร์         พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
4. นางสาวกาญจนา ประทุมวรรณ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
5. นางวรรรณา  สร้อยแก้ว  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
6. นางสาวทิพวัลย์ ขันเกษตร  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
7. นายสฤษดิ์  จารุกาญจน์  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
8. นางสาวอารยา ภูกองไชย  เจ้าพนักงานธุรการ 

   9. นางสาวชยาภรณ ์ สวยลึก   Extern 
   10.นางสาวพิมพ์นิภา ชัยมงคลโรจน์  Extern  
 
 
เริ่มประชุม   เวลา   13.30  น.         
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ก่อนวาระการประชุม 1) บริษัทเน็ตเวิร์คเฮ้าส์ จ ากัด น าเสนอเครื่องโปรเจคเตอร์ ราคา 100,000 บาท 
 2) ขอแสดงความยินดีกับคุณประภัสสร เจริญนาม ที่เรียนจบในระดับปริญญาเอก             

วาระท่ี  1 : เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ    

ประธาน      1) แนะน า  Extern 
        - นางสาวชยาภรณ ์ สวยลึก   Extern 
                 - นางสาวณัฐณิชา พัฒนาดี   Extern 
                 - นางสาวพิมพ์นิภา ชัยมงคลโรจน์  Extern 
   นิสิตแพทย์ชั้นปีที่ 6  เข้าศึกษาและฝึกปฏิบัติงานรายวิชาเวชปฏิบัติทั่วไป 1  กลุ่มที่ 2 

ปีการศึกษา  2562 ต้ังแต่วันท่ี  27 พฤษภาคม 2562 – 23 มิถุนายน 2562 จากโรงพยาบาล
พระปกเกล้า 
2) ประชุมวิชาการจังหวัดจันทบุรี ในวันที่ 24 - 25 มิถุนายน 2562 ณ โรงแรมเคพีแกรนด์ 
จังหวัดจันทบุรี 
3) ประชุมวิชาการของเขตสุขภาพที่  6 ในวันที่ 25 - 26 กรกฎาคม 2562 ณ เขาใหญ่ 
จังหวัดนครราชสีมา  
4) ประชุมวิชาการกระทรวงสาธารณสุข ในวันที่ 4 - 6 กันยายน 2562 ณ โรงแรมแอมบาส          
ซาเดอร์ซิตี้ จอมเทียน พัทยา จังหวัดชลบุรี 
5) ขอเน้ นย้ า เรื่ องการตรวจสุขภาพประจ าปี  ส าหรับลู กจ้ างที่ มี สิ ทธิประกันสั งคม                 
โดยให้โรงพยาบาลในพ้ืนที่ให้บริการได้  ซ่ึงสามารถตรวจสุขภาพประจ าปีได้ 1 ครั้ง/ปี และขอให้
เจ้าหน้าที่ในโรงพยาบาลช่วยกันประชาสัมพันธ์ส าหรับบริษัท หรือหน่วยงานที่มีลูกจ้างที่ใช้สิทธิ
ประกันสังคม สามารถใช้บริการที่โรงพยาบาลสอยดาว ได้ 
6) แจ้งจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดจันทบุรี ได้อนุมัติงบประมาณในการจัดซื้อครุภัณฑ์
ทางการแพทย์ ของโรงพยาบาลสอยดาว เป็นจ านวนเงิน 6,500,000 บาท ซึ่งขออนุมัติใช้บ ารุง
โรงพยาบาล  10% เป็นจ านวนเงิน 650,000 บาท 
7) รพ.สอยดาวได้เจ้าหน้าที่ใหม่ ต าแหน่งนายแพทย์ 6 ราย ต าแหน่งนักเวชสถิติ 1 ราย 
ต าแหน่ง จพ.เภสัชกรรม 1 ราย ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ 1 ราย 
8) วันที่ 9 มิถุนายน 2562 พระเทพปริยัติมุนี (เจ้าคุณธงชัย) เจ้าอาวาสวัดหงส์รัตนาราม     
มอบเงินผ้าป่าให้โรงพยาบาลสอยดาว เป็นจ านวนเงิน 4,002,020 บาท 

ที่ประชุม : รับทราบ 

วาระท่ี  2         : รับรองรายงานการประชุม ครั้งที ่4/2562  ลงวันที่  25  เมษายน  2562 
ที่ประชุม : รับรอง  

  : เรื่องติดตามการประชุม 

คุณชาดา  1) แจ้งการปรับค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว(รายวัน) โดยได้ปรึกษากลุ่มบริหารงานทั่วไป ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรีแล้ว ให้ยึดตามประกาศของกระทรวงสาธารณสุข เรื่องการซักซ้อม
ความเข้าใจ เกี่ยวกับการปรับอัตราค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว ที่ นร 1008.5/ว25 ลงวันที่ 8 
กันยายน 2547 โดยไม่สามารถใช้ประกาศของส านักงานแรงงานจังหวัดจันทบุรี อัตราค่าแรง
ขั้นต่ า 318 บาท ได ้แตส่ามารถท าได้โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 
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โรงพยาบาล โดยกรรมการบริหารโรงพยาบาลสอยดาว มีมติให้ลูกจ้างชั่วคราวรายวัน              
ที่ปฏิบัติงานอยู่ต้องมีผลการปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน  จึงจะสามารถปรับค่าจ้างได้ 
โดยให้ปรับค่าจ้างตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2562 เป็นต้นไป ดังนี้ 

1.1 กลุ่มที่ 1 ลูกจ้างชั่วคราว(รายวัน) ที่มีคุณสมบัติทั่วไป ให้ปรับค่าจ้างรายวัน จาก 300                
บาท/วัน เป็น 320 บาท/วัน 
1.2 กลุ่มที่  2 ลูกจ้างชั่วคราว(รายวัน) ในต าแหน่งผู้ช่วยเหลือคนไข้ ที่จบหลักสูตร                
ผู้ช่วยเหลือคนไข้ “หลักสูตร 6 เดือน” และเจ้าหน้าที่ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรพนักงาน 
ฉุกเฉินการแพทย์ (EMT) ตามมาตรฐานสถาบันการแพทย์ฉุกเฉิน  ให้ปรับค่าจ้างรายวัน    
จาก 300 บาท/วัน เป็น 350 บาท/วัน 

  
ที่ประชุม          : เห็นควรใหป้รับขึ้นค่าจ้างได้ตามหลักเกณฑ์ทีค่ณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลก าหนด 

วาระท่ี  3 : เรื่องเพ่ือพิจารณา 

คุณชาดา  1) ขอปรับค่าจ้างกลุ่มลูกจ้างเหมาบริการ (ต าแหน่งแม่บ้าน จ านวน 3 ราย, คนสวน   
กลุ่มบริหารงานทั่วไป      จ านวน 1 ราย) โดยขอปรับเพิ่มคนละ 20 บาท เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2562 เป็นต้นไป 

ที่ประชุม          : เห็นชอบ  

  2) ขอต่อสัญญารับเงินเพ่ิมพิเศษส าหรับแพทย์ ทันตแพทย์  และเภสัชกร ที่ปฏิบัติงานในหน่วย
  บริการสังกดักระทรวงสาธารณสุข โดยไม่ท าเวชปฏิบัติส่วนตัวและหรือปฏิบัติงาน ใน
โรงพยาบาล  เอกชน  จ านวน 11 รายดังรายชื่อต่อไปนี้ 

1. นายธิต ิ      วรรณศิริ  ต าแหน่งนายแพทย์ช านาญการ 
2. นางสาวสมสุดา จงสุขบุญ ต าแหน่งนายแพทย์ช านาญการ      
3. นายฐปนา      ตระกูลศิริศักดิ์  ต าแหน่งนายแพทย์ปฏิบัติการ 
4. นางสาววิรัลพัทร    มาศมหิศักดิ์     ต าแหน่งนายแพทย์ปฏิบัติการ 
5. นางสาวมรกต ฤกษ์รัตนวารี    ต าแหน่งเภสัชกรช านาญการพิเศษ 
6. นายประธาน จานุสรณ์ ต าแหน่งเภสัชกรช านาญการ 
7. นายสันทิส      กิจปรีชา  ต าแหน่งเภสัชกรช านาญการ 
8. นางสาวจินดาพร      ขุนศรีอุเชนทร์   ต าแหน่งเภสัชกรช านาญการ 
9. นางสาวเมธาว ี  ศรีรัตนโชติชัย   ต าแหน่งเภสัชกรช านาญการ 
10.นางสาวสุวชิรินทร์  สฤษฏ์กุล ต าแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ 
11.นางสาวรติยา  ถาวรยิ่ง  ต าแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ 

ที่ประชุม          : เห็นชอบ 
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   3) ขอใช้งบเหลือจ่ายที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน (ค่าเสื่อม) ปี 2561  
 

รายการ ราคา ที่ด าเนินการจัดซื้อ คงเหลือ 
1.รั้วตาข่ายถักด้านหน้าตึกผู้ป่วยนอกอุบัติเหตุ 1,440,000 928,000 512,000 
2.เปลี่ยนหลังคาผู้ป่วยในหญิง 720,000 500,000 220,000 
3.คอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผลรวมเครื่องส ารอง 6 ชุด 144,000 142,200 1,800 
4.ยูนิตท าฟัน 460,000 459,500 500 
คงเหลือ  734,300 

 
         ขอใช้เงินเหลือจ่ายในปี  2561  ดังนี้ 
 

รายการ ราคา เลขครุภัณฑ์ หมายเหตุ 
1.ปรับปรุงห้องพิเศษผู้ป่วยใน1จ านวน 5ห้อง 492,700  - ผู้ป่วยใน  1 
2.คอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผลรวมเครื่องส ารอง 3 ชุด 72,000 7410-001-0004/120 

7410-001-0004/317 
7410-001-0004/252 

บริหาร 

3.ตู้เย็น 16 คิว  2  ประตู 24,700 4110-001-0001/02 บริหาร 
4.ตู้เย็น 5 ตู้ 5.9 คิว 2 ประตู  40,900 4110-001-0001/08 

4110-001-0001/09 
4110-001-0001/10 
4110-001-0001/11 
4110-001-0001/12 
4110-001-0001/02 

ผู้ป่วยใน  2 
 
 
 
 
บริหาร 

5.เครื่องดูดฝุ่น ขนาด 25  ลิตร 2 ตัวๆละ 14,000 บาท 28,000 7910-003-0003/56 
7910-003-0004/56 

บริหาร 

6.ชุดโต๊ะประชุม 53,000 7110-007-0008/01 บริหาร 
7.เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนแบบตั้งพ้ืนหรือแบบ
แขวน  13000  บีทียู   

23,000 4120-001-0017/01 ผู้ป่วยใน  1 

รวม 734,300   
 
   4) การจัดท าแผนงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ปี 2563  
   วงเงิน 3,339,241.25 บาท    

ที่ประชุม          :  เห็นชอบ                          

คุณประภัสสร                1. ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราว รายวัน ทดแทน นางสาวมณฑา มูละสาร ต าแหน่งพนักงาน 
กลุ่มงานพยาบาล     ช่วยเหลือคนไข ้        
ที่ประชุม         :  เห็นชอบให้จ้างลูกจ้างชั่วคราวรายวันทดแทนได้ 
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คุณมรกต                     1. ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราว รายวัน ทดแทน นายสุทธิพงษ์  ม่วงมณี ต าแหน่งพนักงานประจ า 
กลุ่มงานเภสัชฯ              หอ้งยา 

ที่ประชุม         : เห็นชอบให้จ้างลูกจ้างช่ัวคราวรายวันทดแทนได้ 

วาระท่ี  4 : สรุปผลการด าเนินงานของฝ่ายต่างๆ  

กลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ 
 

 

ผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยใน ส่งเสริมป้องกัน กองทุนเฉพาะ งบลงทุน ฟ้ืนฟู แพทย์ งบ CF รีเฟอร์

OPD IPD PP CENTRAL ค่าเส่ือม สมรรถภาพ แผนไทย
 REIMBURSE

3 2 ,5 3 2 ,3 9 0 .0 7 7 ,4 5 2 ,3 9 1 .7 8 7 ,9 4 2 ,7 4 3 .9 0 1 ,0 8 1 ,1 7 1 .4 7 8 ,1 9 5 ,5 7 2 .0 9 3 2 8 ,6 5 0 .0 0 3 9 0 ,0 0 0 .0 0 6 1 ,1 1 8 .7 5 -           

สวัสดิ ผู้พิการ ผู้สูงอายุ จดัสรร คา่รกัษาพยาบาล

ค่ายา CR/ เบาหวาน การรักษา ประกัน LTC ชดเชย ชดเชย เพิม่เตมิตาม ผูป้ระกนัตน

บริการ พนักงาน สังคม IPD กองทุนเฉพาะ ปชก. ทีเ่ป็นคนพกิาร 

กรณีเฉพาะ ส่วนทอ้งถิ่น สทิธปิระกนัสงัคม

9 8 ,7 7 8 .0 0 0 3 9 3 ,1 4 4 .0 9 5 2 3 ,6 4 8 .4 6 1 ,2 1 4 .3 7 1 5 0 ,0 0 0 .0 0 2 ,8 9 1 .8 4 0 .0 0 8 2 3 ,1 1 0 .7 2 0

รวม ถึง  เม.ย. 57,651,768.32 บาท รวม ถึง 59,962,400.11 2,310,631.79

รายได้ของโรงพยาบาลสอยดาว จาก สปสช.
ตั้งแต่ วันที ่1 ต.ค.61 - 6 มิ.ย.62

กองทุนค่าบริการทางการแพทย์

กองทุนเอดส์ งบกลาง

 
1) สรุปงาน CMI (ตามเอกสารแนบ) 
2) สรุปการเรียกเก็บเดือน เมษายน 2562 (ตามเอกสารแนบ) 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 

กลุ่มการพยาบาล  : 1)  สรุปผลการปฏิบัติงานเดือน  เมษายน  2562 

     OPD จ านวนผู้ป่วย OPD           8,818  ราย 
      จ านวนผู้ป่วย Screen           7,137    ราย 

LR จ านวนผู้คลอดปกต/ิผิดปกติ                  29/0     ราย  
(ไทย 26 ราย ต่างชาติ  3 ราย)  

      จ านวนเด็กเกิดมีชีพ           29     ราย  

         (ไทย 26 ราย ต่างชาติ 3 ราย) 
      จ านวนเด็กน้ าหนักต่ ากว่า  2,500  gm       1      ราย  
        (ไทย 1 ราย ต่างชาติ 0 ราย) 
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     OR จ านวนผู้ป่วยผ่าตัด               3  ราย 
      ผ่าตัดเล็ก                       3    ราย 
      ผ่าตัดใหญ่               -  ราย 
      ในเวลา                 3  ราย 
      นอกเวลา               -  ราย 

W 1 จ านวนผู้ป่วย  Admit  ทั้งหมด           180  ราย 
      ผู้ป่วย  Dead               10  ราย 
      ผู้ป่วย  Refer           20  ราย 

W 2 จ านวนผู้ป่วย  Admit  ทั้งหมด           169  ราย 
      ผู้ป่วย  Dead               5  ราย 
      ผู้ป่วย  Refer           14     ราย 
            สุขภาพจิต  จ านวนรับค าปรึกษา                      284  ราย 
        จ านวนผู้ป่วยฆ่าตัวตายส าเรจ็/ไม่ส าเร็จ    0/1  ราย  
 งานพัฒนาคุณภาพ : 1) รายงานตัวชี้วัด ระดับโรงพยาบาลเดือน เมษายน  2562 
     -  จ านวนผู้ป่วยนอนในโรงพยาบาล  383  ราย 
     -  จ านวนผู้ป่วยตายในโรงพยาบาล       15  ราย 
     -  อัตราตายรวม               3.92 
     -  จ านวนวันนอน                      1,180   วัน 
     -  จ านวนผู้ป่วย Readmit                   18     ราย 
     -  อัตรา Readmit             4.70 

-  ระยะเวลาวันนอนเฉลี่ยของผู้ป่วยใน  2.65    วนั 
     -  กลุ่มวินิจฉัยโรคที่พบบ่อย  10  อันดับแรก  (LOS)  355   วัน/134 คน 
     -  น้ าหนักสัมพันธ์เฉลี่ยของผู้ป่วยในตามกลุ่มวินิจฉัยโรคร่วม (RW) 0.63 

-  อัตราการครองเตียง      65.56 
             
ที่ประชุม : รับทราบ 
 
 ระบบบริหารความเสี่ยง :    1)  รายงานความเสี่ยง ประจ าเดือนเมษายน 2562     
                                               (แยกระบบ จาก โปรแกรม และสมุด RM ประจ าหน่วยงาน) 
 

Risk 
Level 

PCT PTC IC ENV EQI MET IM IT HRD MSO NSO ข้อ
ร้องเรียน 

Commu 
nication 

ระบบ 
Refer 

Falling Iden 
tified 

รวม 

แดง                  
ส้ม                  

เหลือง 4 4     1          9 
เขียว 28 185 2 4 1 1 4 8 1  8 2 1 1  1 253 
รวม 32 189 2 4 1 1 5 8 1  8 2 1 1  1 256 

   รวม 256 
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  2) รายงานความเสี่ยง เดือนเมษายน 2562 (แยกตามหน่วยงาน)  
         จากโปรแกรม และสมุด RM ประจ าหน่วยงาน 
 

ล าดับ หน่วยงาน เขียว เหลือง ส้ม แดง รวม 
    

1 ER 7    7 
2 OPD 25 2   27 
3 เภสัชกรรม 161 3    
4 DM/HT 3 1    
5 TB/HIV 2     
6 CKD 3     
7 LR 5     
8 Ward 1 21 2    
9 Ward 2 14 1    

10 จุดท าบัตรด่านหน้า 1     
11 จุดคัดกรอง 5     
12 Supply 1     
13 ซักฟอก 1     
14 ข้อร้องเรียน 1     
15 องค์กรแพทย์ 1     
รวมความครอบคลมุ 11×100=  29.73 % 

       37 
251 9  260  

 

ที่ประชุม : รับทราบ 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป :   

1) การติดตามความก้าวหน้างบลงทุน ปี 2562 (ตามเอกสารแนบ) 
2)  การบริหารการเงินการคลังของหน่วยบริการสุขภาพ (CFO) 
     2.1) แจ้งอัตราส่วนสภาพคล่องสินทรัพย์หมุนเวียน(Current Ratio) เดือน เม.ย. 2562 =  1.66  

                  แจ้งอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเวียน (Quick Ratio) เดือน เม.ย. 2562   =   1.36 
     2.2) แจ้งเงินบ ารุงคงเหลือ ณ วันที่  30 เม.ย. 2562    54,109,266.43  บาท 

-  เงินสดในมือ               2,333.00  บาท 
   -  เงินบ ารุง             11,205,934.92  บาท 
   -  เงินบริจาค      13,335,849.35  บาท 
   -  เงินประกันสังคม                         1,771,232.26  บาท 
   -  เงินแรงงานต่างด้าว                          6,574,592.35  บาท 
   -  เงิน UC                                10,295,975.33  บาท 
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   -  เงินงบค่าเสื่อม (งบลงทุน)              10,461,637.34 บาท 
   -  เงินการแพทย์ฉุกเฉิน                    129,694.18 บาท 
   -  เงินบุคคลที่มีปัญหาสถานะและสิทธิ์         332,017.70 บาท 
    หัก -  เงินรับฝากกองทุน UC (งบลงทุน)          21,072.00 บาท 

       -  เงินรับฝากกองทุนแรงงานต่างด้าว             1,485,435.18 บาท 

    -  เงินประกันสัญญา          334,779.00 บาท 
    -  เงินรับฝากรายได้แผ่นดินอ่ืน                -           บาท 
    -  เงินรับฝากกองทุน UC  
       1. ค่าบริการสาธารณสุขส าหรับผู้สูงอายุ         100,000.00 บาท 
       2. Fixcost/QOF/PPA/ตามผลงาน            3,796,507.47 บาท 
   -  วัสดุคงคลังรวมลูกหนี้                                   13,659,441.04 บาท 
   -  เจ้าหนี้                                                      19,922,676.21 บาท 
   คงเหลือสุทธิ        28,448,796.57 บาท 
 
    2.3) แจ้งค่าใช้จ่ายหมวดค่าสาธารณูปโภค  เดือน เมษายน  2562  

     -  ค่าไฟฟ้าตึกใหม ่    4,512.00  หนว่ย   เป็นเงิน    22,566.71 บาท 
 -  ค่าไฟฟ้า           56,564.31   หนว่ย   เป็นเงิน  228,844.68 บาท 
-  รพ.        50,977.51   หน่วย            
-  บ้านพัก     5,586.80   หน่วย 
-  ค่าน้ ามัน   2,983.82   ลิตร     เป็นเงิน  82,971.10 บาท 

       แจ้งค่าใช้จ่ายหมวดค่าสาธารณูปโภค  เดือน พฤษภาคม  2562  
     -  ค่าไฟฟ้าตึกใหม ่    3,616.00  หนว่ย   เป็นเงิน    17,519.92 บาท 

 -  ค่าไฟฟ้า           59,683.87   หนว่ย   เป็นเงิน  237,915.68 บาท 
-  รพ.        54,737.97   หน่วย            
-  บ้านพัก     4,945.90   หน่วย 
-  ค่าน้ ามัน   3,036.21   ลิตร     เป็นเงิน  85,795.80 บาท 
-  Refer      146    เที่ยว    เป็นเงิน  80,300.00 บาท = 93.59%  
-  ใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติงาน  เป็นเงิน   5,495.80  บาท =   6.41% 

   2.4) การควบคุมภายในของหน่วยงาน ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
               2.4.1 การพัฒนาระบบการควบคุมภายใน ปี 2562 
              2.4.2 สถานการณ์การเงินในระบบบัญชี 

      - อัตราส่วนเงินทุนหมุนเวียน Current Ratio  = 1.66 
        - อัตราส่วนสินทรัพย์คล่องตัว Quick Ratio    = 1.36 

      - อัตราความเสี่ยงด้านการเงินของหน่วยบริการ เดือน เม.ย.  =  0 
               2.4.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการเงินการคลัง 
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               1.5)  รายงานข้อมูลการติดตามค่าใช้จ่าย ( Plan fin)
 

รายการ แผนท้ังปี  ประมาณการท่ีควรเป็น   ค่าท่ีเป็นจริง  ส่วนต่าง  ร้อยละจากแผน
รายได้ UC 61,500,000.00     35,875,000.00         46,633,236.05     10,758,236.05     29.99            OK
รายได้จาก  EMS 285,800.00         166,716.67             157,700.00         9,016.67-             5.41-             Not OK
รายได้ค่ารักษาเบิกต้นสังกัด 10,000.00           5,833.33                 5,570.00             263.33-               4.51-             Not OK
รายได้ค่ารักษา อปท. 1,114,000.00       649,833.33             460,029.72         189,803.61-         29.21-            Not OK
รายได้ค่ารักษาเบิกจ่ายตรงกรมบัญชีกลาง 7,275,000.00       4,243,750.00           3,882,934.99       360,815.01-         8.50-             Not OK
รายได้ประกันสังคม 2,284,000.00       1,332,333.33           1,047,740.07       284,593.26-         21.36-            Not OK
รายได้แรงงานต่างด้าว 3,570,000.00       2,082,500.00           2,374,964.55       292,464.55         14.04            OK
รายได้ค่ารักษาและบริการอ่ืน ๆ 13,950,000.00     8,137,500.00           8,154,397.01       16,897.01           0.21             OK
รายได้งบประมาณส่วนบุคลากร 44,575,218.00     26,002,210.50         25,829,120.00     173,090.50-         0.67-             Not OK
รายได้อ่ืน 11,342,000.00     6,616,166.67           6,272,866.25       343,300.42-         5.19-             Not OK
รายได้งบลงทุน 8,490,222.09       4,952,629.55           8,490,222.09       3,537,592.54       71.43            OK
รวมรายได้ 154,396,240.09   90,064,473.39         103,308,780.73   13,244,307.34     
ต้นทุนยา 15,800,000.00     9,216,666.67           9,124,529.63       92,137.04-           1.00-             OK
ต้นทุนเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ 4,400,000.00       2,566,666.67           2,639,811.83       73,145.16           2.85             Not OK
ต้นทุนวัสดุทันตกรรม 600,000.00         350,000.00             349,143.73         856.27-               0.24-             OK
ต้นทุนวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 3,300,000.00       1,925,000.00           2,333,504.04       408,504.04         21.22            Not OK
เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 44,600,620.00     26,017,028.33         25,841,821.22     175,207.11-         0.67-             OK
ค่าจ้างช่ัวคราว 12,836,000.00     7,487,666.67           7,448,689.72       38,976.95-           0.52-             OK
ค่าตอบแทน 25,489,600.00     14,868,933.33         14,940,157.48     71,224.15           0.48             Not OK
ค่าใช้จ่ายบุคลากรอ่ืน 2,738,000.00       1,597,166.67           1,582,451.15       14,715.52-           0.92-             OK
ค่าใช้สอย 10,688,000.00     6,234,666.67           5,000,493.57       1,234,173.10-       19.80-            OK
ค่าสาธารณูปโภค 2,950,000.00       1,720,833.33           1,733,659.14       12,825.81           0.75             Not OK
วัสดุใช้ไป 6,000,000.00       3,500,000.00           3,249,240.03       250,759.97-         7.16-             OK
ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 10,436,000.00     6,087,666.67           6,073,898.04       13,768.63-           0.23-             OK
หน้ีสูญและสงสัยจะสูญ 760,000.00         443,333.33             478,824.70         35,491.37           8.01             Not OK
ค่าใช้จ่ายอ่ืน 13,750,000.00     8,020,833.33           8,411,421.35       390,588.02         4.87             Not OK
รวมค่าใช้จ่าย 154,348,220.00   90,036,461.67         89,207,645.63     828,816.04-        
ส่วนต่างรายได้หักค่าใข้จ่าย 48,020.09           28,011.72               14,101,135.10     14,073,123.38     
ทุนส ารองสุทธิ (NWC) 2,024,363.75-       1,180,878.85-           17,129,180.23     18,310,059.08     OK
สรุป ทุนส ารองสุทธิ (NWC) 2,024,363.75-       1,180,878.85-          17,129,180.23     18,310,059.08    
เงินบ ารุงคงเหลือ 18,208,184.04     10,621,440.69         30,332,851.74     19,711,411.05     OK
หน้ีสินและภาระผูกพัน 30,824,446.59-     17,980,927.18-         25,814,069.24-     7,833,142.06-       OK

12,616,262.55-     7,359,486.49-          4,518,782.50      11,878,268.99    

รายงานข้อมูลการติดตามค่าใช้จ่าย  ( Planfin ) ของ รพ.สอยดาว  ณ วันท่ี  30 เมษายน 2562

   

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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กลุ่มงานทันตกรรม : 1) รายงานคนไขเ้ดือน เมษายน  2562 

        คนไข้ท้ังหมด          588  ครั้ง 
              -  ในเวลา        553  ครั้ง      คิดเป็นเงิน  347,589 บาท 
      -  นอกเวลา       35  ครั้ง      คิดเป็นเงิน    30,480 บาท 
                                               รวม          378,069 บาท    
ที่ประชุม :  รับทราบ 

กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค  

   : 1) แจ้งยอดก่อหนี้ผูกพัน  ณ  วันที่  30  เมษายน  2562     
- ยา                98,087.00   บาท 
- เวชภัณฑ์มิใช่ยา         481,259.90   บาท 
- ครุภัณฑ์การแพทย์     -   บาท 

    2) รายงานยาและเวชภัณฑ์คงคลัง 
     -    ยาคงคลัง   4,068,880.27  บาท 
     -    ยาคงคลัง   อัตรา  Stock 2.57  เดือน 
     -    เวชภัณฑ์คงคลัง  1,194,608.54  บาท 
     -    เวชภัณฑ์คงคลัง  อัตรา  Stock 2.83 เดือน 

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม 

: 1) งานระบาดวิทยา(ตามเอกสารแนบ) 
ที่ประชุม : รับทราบ  

วาระท่ี 5 : เรื่องอ่ืนๆ  
คุณชลดา 1) แจ้งการจัดอบรมระบบบริหารความเสี่ยง วันที่ 2 กรกฎาคม 252 ณ ห้องประชุม

โรงพยาบาลสอยดาว 
คุณนุชนาถ 1) แจ้งการประชุมซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ วันที่ 19 มิถุนายน 2562 (ซ้อมโต๊ะ) วันที่ 27 

มิถุนายน 2562 (ซ้อมจริง) 
ประธาน  : กล่าวปิดการประชุม 

เลิกประชุม       16.30  น.  
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(นางสาวอารยา  ภูกองไชย) 
ผู้บันทึกการประชุม 

 

      
 

 (นายธวัช  คงคาลัย) 
 ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 


