
  
  

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลสอยดาว 
ครั้งที่ 1/2563 

วันที่  21  มกราคม  2563 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลสอยดาว 
....................................................... 

ผู้มาประชุม 
 

   1. นายธวัช   คงคาลัย   ประธานกรรมการ   
2. นายชัชวาล  โภโค   กรรมการ 
3. นางประภัสสร  เจริญนา ม  กรรมการ 
4. นางสาวมรกต  ฤกษ์รัตนวารี  กรรมการ 
5. นายวิรัช  ไทยนิยม   กรรมการ 
6. นายจตุรวิทย์  วรุณวานิชบัญชา  กรรมการ 
7. นางสาววีรยา  พุชรัชต์   กรรมการ 
8. นางเกศรา  สิทธิประภา  กรรมการ 
9. นางสาวศุภนันศร ี ซ้อนพิมพ์  กรรมการและเลขานุการ  

         

ผู้ไม่มาประชุม  เนื่องจากติดราชการ     
1. นางปราณี  นามประดิษฐ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
2. นางสาวน้ าค้าง ไชยบุตร์         พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
3. นายอุดมศักดิ์  ชัยยะ   เจ้าพนักงานสถิติช านาญงาน 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางชลดา  ผลศิริ   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
2. นางดวงสมร  พลละคร  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
3. นางปูรินทร์  คูหาทอง  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
4. นางนุชนาถ  โพธิ์พิทักษ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
5. นางสาวกาญจนา ประทุมวรรณ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
6. นางสาวโชติกา อิสละภาพ  เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน 
7. นางสาวอารยา ภูกองไชย  เจ้าพนักงานธุรการ 

   8. นายสิทธิพล  จินดา   Extern 
   9. นายพิชญ์  ภาสอาจ   Extern 
    
 
เริ่มประชุม   เวลา   13.30  น.         
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วาระท่ี  1 : เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ    

ประธาน      1) แนะน า  Extern 
        - นายสิทธิพล จินดา  Extern 
        - นายพิชญ์  ภาสอาจ  Extern 
   นิสิตแพทย์ชั้นปีที่ 6  เข้าศึกษาและฝึกปฏิบัติงานรายวิชาเวชปฏิบัติทั่วไป 1  กลุ่มที่ 10 

ปีการศึกษา  2562 ต้ังแต่วันท่ี  6  มกราคม  – 2  กุมภาพนัธ์  2563  จากโรงพยาบาล
พระปกเกล้า 
2) แจ้งการรับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ในวันที่ 7 - 8 มกราคม 2563  ต้องขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ทุกคนที่มีส่วนร่วม ในการรับ
เสด็จส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี และได้รับเงินพระราชทาน เข้ากองทุนสมเด็จพระเทพฯ จ านวน 
10,000 บาท  
3) แจ้งแนวทางงบลงทุน ปีงบประมาณ 2564 โรงพยาบาลสอยดาว เพ่ือให้สอดคล้องกับ 
Service Plan และความจ าเป็นของพ้ืนที่ ดังนี้ 
    3.1 อาคารพัสดุ 3 ชั้น ราคา 17,500,000 บาท   
    3.2 บ้านพัก/แฟลต ที่พักอาศัยไม่เพียงพอ  
    3.3 ระบบบ าบัดน้ าเสีย  
    3.4 การขาดแคลนน้ าอุปโภค บริโภค ในช่วงหน้าแล้ง  
4) แจ้งจากจังหวัดเรื่องการตัดโอนต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ ของโรงพยาบาลขลุง 
ให้โรงพยาบาลสอยดาว  ต าแหน่งเลขที่ 27083 จ านวน 1 ต าแหน่ง  ส่วนต าแหน่งเจ้าพนักงาน
ธุรการอาวุโส จะท าการเปิดรับสมัครคัดเลือกต่อไป  
5) แจ้งก าหนดการเปิดให้บริการตึกใหม่ ในวันที่ 27 มกราคม 2563 คณะกรรมการบริหาร
พร้อมเพรียงกัน ในเวลา 08.39 น. เพ่ืออัญเชิญพระพุทธรูปจากห้องผู้อ านวยการเดิม           
ไปประดิษฐานที่ห้องพิเศษสงฆ์อาพาธ จากนั้นขึ้นชั้น 4 อัญเชิญพระพุทธรูปที่ห้องประชุม       
คงคาลัย ไปประดิษฐานที่ห้องท างานผู้อ านวยการใหม่  ส าหรับเจ้าหน้าที่ที่ย้ายมาให้บริการที่  
ตึกใหม่ ให้เตรียมความพร้อมในการให้บริการผู้ป่วยด้วย 

ที่ประชุม : รับทราบ 

วาระท่ี  2         : รับรองรายงานการประชุม ครั้งที ่10/2562  ลงวันที่  17  ธันวาคม  2562  
ที่ประชุม : รับรอง   

ที่ประชุม        : เห็นชอบ  

วาระท่ี  3 : เรื่องเพ่ือพิจารณา 

คุณประภัสสร           1) ขอมติที่ประชุมพิจารณา เร่ืองการผ่านการอบรมหลักสูตรการการแพทย์ขั้นพืน้ฐาน และช่วย 
กลุ่มงานการพยาบาล      ปฏิบัติการ แพทย์ขั้นสูง  หลักสูตร  116 ชั่วโมง  ของ นายพงศธร  เข็มเพชร  ต าแหน่งพนักงาน

บริการ เพื่อขอปรับค่าจ้าง จาก 320 บาท เป็น  350 บาท 

ที่ประชุม           :        เห็นชอบให้ปรับค่าจ้างได้ เนื่องจากเป็นการเรียนเพื่อน ามาใช้ในการปฏิบัติงาน 

 

 

http://meeting.chpho.go.th/DownLoads/12-62/doc/yut4.pdf
http://meeting.chpho.go.th/DownLoads/12-62/doc/yut4.pdf
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 2) ขอจ้างต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ 

ที่ประชุม           :        เห็นควรให้หาหลักเกณฑ์ และแนวทางการจ้างตามประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อก าหนดแนว
ทางการจ้างงาน และแจ้งคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลพิจารณาต่อไป 

3) ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายวนั ต าแหน่งพนักงานชว่ยเหลือคนไข้(OPD) ทดแทนนางสาววิชชดุา  
เปลี่ยนน่วม ที่ขอลาออก จ านวน  1  อัตรา ,ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายวัน  ต าแหน่งพนักงานเปล  
(OPD) ทดแทนนายพิษณุ พานทอง ที่ขอลาออก จ านวน 1 อัตรา และขอลูกจ้างชั่วคราวรายวัน  
ต าแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ (OR) ทดแทนนางสาวจอมขวัญ เพ็งแก้ว จ านวน 1 อัตรา  
4) ขอจ้างเพ่ิม ต าแหน่งพนักงานเปล 1 อัตรา    

ที่ประชุม           :        เห็นชอบ ให้จ้างทดแทนลูกจ้างที่ลาออกได้ ส่วนขอจ้างเพิ่มให้จ้างตามระเบียบพัสดุในการ
จ้างเหมาบริการ เนื่องจากเกินกรอบอัตราการก าลังสายสนับสนุนวิชาชีพ จึงไม่สามารถจ้าง
เป็นลูกจ้างชั่วคราวรายวันได้ 

5) ขอส่งเอกสารประเมินผลการคัดเลือกบุคคลที่จะเข้ารับการประเมินผลงาน เรื่องการพยาบาล
ผู้ป่วยโรคปอดอักเสบในเด็กที่อายุต่ ากว่า 5 ปี ของนางสาวลัดดาวัลย์ ป้อมทะเล ต าแหน่ง
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 27432 งานพยาบาลผู้ป่วยใน  กลุ่มงานการ
พยาบาล โรงพยาบาลสอยดาว มีความประสงค์จะขอประเมินผลงานเพ่ือเลื่อนระดับสูงขึ้น ใน
ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

ที่ประชุม           :        เห็นชอบ 

คุณวีรยา 1) ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายวนั ต าแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้  เพิ่ม จ านวน  1  อัตรา 
กลุ่มงานทันตกรรม     

ที่ประชุม     :        เห็นชอบ 

ประธาน 1) ขอมติที่ประชุมเพ่ือพิจารณาจัดสรรการใช้พื้นที่ตึกเก่า เนื่องจากเจ้าหน้าที่บางส่วนย้ายไป
ให้บริการที่ตึกใหม่โดยให้ผู้ที่เกี่ยวข้องในการขอใช้พ้ืนที่ เข้าร่วมประชุมในวันที่ 22 มกราคม 
2563 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งประชุม 1 โรงพยาบาลสอยดาว 

ที่ประชุม     :        เห็นชอบ    

วาระท่ี  4 : สรุปผลการด าเนินงานของฝ่ายต่างๆ  

กลุ่มการพยาบาล  : 1)  สรุปผลการปฏิบัติงานเดือนธันวาคม  2562 

     OPD จ านวนผู้ป่วย OPD           8,711  ราย 
      จ านวนผู้ป่วย Screen           6,663    ราย 

LR จ านวนผู้คลอดปกติ/ผิดปกติ                  19/0     ราย  
(ไทย 14 ราย ต่างชาติ  5 ราย)  

      จ านวนเด็กเกิดมีชีพ           20     ราย 

         (ไทย 1 ราย ต่างชาติ 0 ราย) 
      จ านวนเด็กน้ าหนักต่ ากว่า  2,500  gm       1       ราย  
        (ไทย 1 ราย ต่างชาติ 0 ราย) 
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     OR จ านวนผู้ป่วยผ่าตัด              3  ราย 
      ผ่าตัดเล็ก                      3    ราย 
      ผ่าตัดใหญ่               -  ราย 
      ในเวลา                3  ราย 
      นอกเวลา               -  ราย 

W 1 จ านวนผู้ป่วย  Admit  ทั้งหมด           168  ราย 
      ผู้ป่วย  Dead                 5  ราย 
      ผู้ป่วย  Refer           15  ราย 

W 2 จ านวนผู้ป่วย  Admit  ทั้งหมด           172  ราย 
      ผู้ป่วย  Dead                 7  ราย 
      ผู้ป่วย  Refer             6  ราย 
       
งานพัฒนาคุณภาพ : 1) รายงานตัวชี้วัด ระดับโรงพยาบาลเดือน ธันวาคม  2562 
     -  จ านวนผู้ป่วยนอนในโรงพยาบาล  380  ราย 
     -  จ านวนผู้ป่วยตายในโรงพยาบาล       13  ราย 
     -  อัตราตายรวม               3.42 
     -  จ านวนวันนอน                      1,238  วัน 
     -  จ านวนผู้ป่วย Readmit                   14     ราย 
     -  อัตรา Readmit             3.68 
     -  ระยะเวลาวันนอนเฉลี่ยของผู้ป่วยใน           4.31     วัน 
     -  กลุ่มวินิจฉัยโรคที่พบบ่อย  10  อันดับแรก  (LOS)  509  วัน/118 คน 
     -  น้ าหนักสัมพันธ์เฉลี่ยของผู้ป่วยในตามกลุ่มวินิจฉัยโรคร่วม (RW) 0.61 

-  อัตราการครองเตียง      66.56 

2) แจ้งการจัดมหกรรมตลาดนัดคุณภาพ CQI  ในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563                         
ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลสอยดาว 

3) สรุปผลงานปะจ าปี 2562 (สามารถเข้าดูได้ www.soidao.go.th)  
4) แจ้งการแต่งตั้งคณะท างานชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสอยดาว และแผนการ        

ด าเนินงานชมรมจริยธรรม (ตามเอกสารแนบ) 
 
 
ที่ประชุม : รับทราบ 
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 ระบบบริหารความเสี่ยง :    1) รายงานความเสี่ยง ประจ าเดือนธันวาคม 2563     
                                               (แยกระบบ จากโปรแกรม และสมุด RM ประจ าหน่วยงาน) 
 

Risk 
Level 

PCT PTC IC ENV EQI MET IM IT HRD MSO NSO ข้อ
ร้องเรียน 

 
lab 

 Patient 
Identified 

DHS Refer รวม 

แดง                  
ส้ม                  

เหลือง 3   1            1 5 
เขียว 14 16 1 6 3 4 1    6  12   9 74 
รวม 17 16 2 6 3 4 1    6  12   10 79 

   รวม 79 

   

    2) รายงานความเสี่ยง เดือนธันวาคม 2563 (แยกตามหน่วยงาน)  
         จากโปรแกรม และสมุด RM ประจ าหน่วยงาน 
         

ล าดับ หน่วยงาน เขียว เหลือง ส้ม แดง รวม รวม 
    

1.ชันสูตร 3.1 ชันสตูร 5    5 6.49 
3.2 X-ray       

2.กลุม่การ
พยาบาล 

ER 21 1   22 28.58 
OPD 12 2   14 18.18 
ยาเสพตดิ 7    7 9.09 
LR 11    11 14.29 
Ward 1 1    1 1.30 
Ward 2 8 1   9 11.68 
Supply 1    1 1.30 
ซักฟอก 5    5 6.49 

3. เภสัชกรรม 2    2 2.60 
รวมความครอบคลมุ 10×100 =  27.02 % 
                             37   

73 4   77 100 

 

ที่ประชุม : รับทราบ 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป :   

      1)  การบริหารการเงินการคลังของหน่วยบริการสุขภาพ (CFO) 
           1.1) แจ้งอัตราส่วนสภาพคล่องสินทรัพย์หมุนเวียน(Current Ratio) เดือน ธ.ค.2562 =1.60        

                        แจ้งอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเวียน (Quick Ratio) เดือน ธ.ค. 2562   =   1.25 
           1.2) แจ้งเงินบ ารุงคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62     45,999,497.74  บาท 

-  เงินสดในมือ               3,848.00  บาท 
   -  เงินบ ารุง             10,310,418.25  บาท 



 ๖ 
 
   -  เงินบริจาค       13,584,096.81 บาท 
   -  เงินประกันสังคม                            635,328.73  บาท 
   -  เงินแรงงานต่างด้าว                           6,553,398.24 บาท 
   -  เงิน UC                                 11,455,587.57 บาท 
   -  เงินงบค่าเสื่อม (งบลงทุน)                3,107,376.91 บาท 
   -  เงินการแพทย์ฉุกเฉิน                    294,731.37 บาท 
   -  เงินบุคคลที่มีปัญหาสถานะและสิทธิ์          54,711.86  บาท 
    หัก -  เงินรับฝากกองทุน UC (งบลงทุน)              -      บาท 

       -  เงินรับฝากกองทุนแรงงานต่างด้าว             1,276,735.18 บาท 

    -  เงินประกันสัญญา          453,552.00 บาท 
    -  รายได้เงินช่วยเหลือรอการรับรู้      6,000,000.00 บาท 
    -  เงินรับฝากกองทุน UC  
       1. ค่าบริการสาธารณสุขส าหรับผู้สูงอายุ         318,450.00 บาท 
       2. Fixcost/QOF/PPA/ตามผลงาน            3,739,020.17 บาท 
   -  วัสดุคงคลังรวมลูกหนี้                                   14,176,513.37 บาท 
   -  เจ้าหนี้                                                      16,093,461.06 บาท 
   คงเหลือสุทธิ        18,118,279.33 บาท 
    1.3) แจ้งค่าใช้จ่ายหมวดค่าสาธารณูปโภค  เดือน ธันวาคม 2562  

     -  ค่าไฟฟ้าตึกใหม่     4,472.00  หน่วย   เป็นเงิน    20,991.21 บาท 
 -  ค่าไฟฟ้า           41,870.59   หน่วย   เป็นเงิน  168,174.59 บาท 
 -  รพ.        38,241.39   หน่วย            
 -  บ้านพัก     3,629.20   หน่วย 
 -  ค่าน้ ามัน   3,105.58   ลิตร     เป็นเงิน  82,911.20 บาท 
 -  Refer      142    เที่ยว     เป็นเงิน  71,000.00 บาท = 85.63%  
 -  ใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติงาน  เป็นเงิน  11,911.20 บาท = 14.37% 

    1.4) การควบคุมภายในของหน่วยงาน ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
                         1.4.1 การพัฒนาระบบการควบคุมภายใน ปี 2562 
              1.4.2 สถานการณ์การเงินในระบบบัญชี 

      - อัตราส่วนเงินทุนหมุนเวียน Current Ratio  = 1.65 
        - อัตราส่วนสินทรัพย์คล่องตัว Quick Ratio    = 1.37 

      - อัตราความเสี่ยงด้านการเงินของหน่วยบริการ เดือน ธ.ค.  =  0 
               1.4.3 การเพิ่มประสิทธิภาพการเงินการคลัง 
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               1.5)  รายงานข้อมูลการติดตามค่าใช้จ่าย ( Plan fin) 

 

รายการ แผนทัง้ปี  ประมาณการทีค่วรเป็น   ค่าทีเ่ป็นจรงิ  ส่วนต่าง  รอ้ยละจากแผน
รายได้ UC 62,000,000.00     15,500,000.00         26,347,875.23     10,847,875.23     69.99            OK
รายได้จาก  EMS 273,660.00         68,415.00               36,950.00           31,465.00-           45.99-            Not OK
รายได้ค่ารักษาเบกิต้นสังกดั 5,570.00             1,392.50                 -                    1,392.50-             100.00-          Not OK
รายได้ค่ารักษา อปท. 800,000.00         200,000.00             156,020.29         43,979.71-           21.99-            Not OK
รายได้ค่ารักษาเบกิจ่ายตรงกรมบญัชกีลาง 7,000,000.00       1,750,000.00           1,481,223.80       268,776.20-         15.36-            Not OK
รายได้ประกนัสังคม 2,500,000.00       625,000.00             542,878.35         82,121.65-           13.14-            Not OK
รายได้แรงงานต่างด้าว 4,700,000.00       1,175,000.00           508,263.08         666,736.92-         56.74-            Not OK
รายได้ค่ารักษาและบริการอืน่ ๆ 13,950,000.00     3,487,500.00           3,115,147.16       372,352.84-         10.68-            Not OK
รายได้งบประมาณส่วนบคุลากร 47,128,273.00     11,782,068.25         10,806,345.80     975,722.45-         8.28-             Not OK
รายได้อืน่ 18,000,000.00     4,500,000.00           2,757,713.71       1,742,286.29-       38.72-            Not OK
รายได้งบลงทุน 5,059,000.00       1,264,750.00           -                    1,264,750.00-       100.00-          Not OK
รวมรายได้ 161,416,503.00   40,354,125.75         45,752,417.42     5,398,291.67      
ต้นทุนยา 16,292,000.00     4,073,000.00           4,309,667.50       236,667.50         5.81             Not OK
ต้นทุนเวชภัณฑ์มิใชย่าและวัสดุการแพทย์ 5,000,000.00       1,250,000.00           1,253,025.29       3,025.29             0.24             Not OK
ต้นทุนวัสดุทันตกรรม 600,000.00         150,000.00             128,233.00         21,767.00-           14.51-            OK
ต้นทุนวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 4,200,000.00       1,050,000.00           256,687.50         793,312.50-         75.55-            OK
เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 47,152,101.00     11,788,025.25         10,812,785.84     975,239.41-         8.27-             OK
ค่าจ้างชั่วคราว 13,484,000.00     3,371,000.00           3,552,844.42       181,844.42         5.39             Not OK
ค่าตอบแทน 26,000,000.00     6,500,000.00           5,930,771.25       569,228.75-         8.76-             OK
ค่าใชจ้่ายบคุลากรอืน่ 2,917,600.00       729,400.00             731,775.65         2,375.65             0.33             Not OK
ค่าใชส้อย 10,688,000.00     2,672,000.00           2,576,429.34       95,570.66-           3.58-             OK
ค่าสาธารณูปโภค 2,720,000.00       680,000.00             482,617.03         197,382.97-         29.03-            OK
วัสดุใชไ้ป 6,000,000.00       1,500,000.00           1,311,782.54       188,217.46-         12.55-            OK
ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 9,900,000.00       2,475,000.00           3,054,637.18       579,637.18         23.42            Not OK
หนี้สูญและสงสัยจะสูญ 821,835.00         205,458.75             164,169.50         41,289.25-           20.10-            OK
ค่าใชจ้่ายอืน่ 14,402,000.00     3,600,500.00           4,917,402.60       1,316,902.60       36.58            Not OK
รวมค่าใช้จ่าย 160,177,536.00   40,044,384.00         39,482,828.64    561,555.36-         
ส่วนต่างรายได้หกัค่าใข้จ่าย 1,238,967.00      309,741.75             6,269,588.78      
ทุนส ารองสุทธิ (NWC) 7,137,012.92       16,192,313.34     OK
สรปุ ทนุส ารองสุทธิ (NWC) 7,137,012.92       16,192,313.34     
เงินบ ารุงคงเหลือ 19,478,970.32     29,468,242.59     OK
หนี้สินและภาระผูกพนั 29,686,371.93-     26,892,419.88-     OK

10,207,401.61-     2,575,822.71      

รายงานข้อมูลการติดตามค่าใช้จ่าย  ( Planfin ) ของ รพ.สอยดาว  ณ วันที ่ 31 ธนัวาคม 2562

   

ที่ประชุม :  รับทราบ 

กลุ่มงานทันตกรรม : 1) รายงานคนไข้เดือน ธันวาคม 2562 

        คนไข้ท้ังหมด          475  ครั้ง 
              -  ในเวลา        450  ครั้ง      คิดเป็นเงิน  226,776 บาท 
      -  นอกเวลา       25  ครั้ง      คิดเป็นเงิน    17,309 บาท 
                                               รวม          244,085 บาท  

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค  

   : 1) แจ้งยอดก่อหนี้ผูกพัน  ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2562   
- ยา               461,287.50   บาท 
- เวชภัณฑ์มิใช่ยา          916,176.74  บาท 
- ครุภัณฑ์การแพทย์     -   บาท 

    2) รายงานยาและเวชภัณฑ์คงคลัง 
     -    ยาคงคลัง             3,973,755.34 บาท 
     -    ยาคงคลัง   อัตรา  Stock 3.54 เดือน 
     -    เวชภัณฑ์คงคลัง  1,479,569.64  บาท 
     -    เวชภัณฑ์คงคลัง  อัตรา  Stock 3.54 เดือน 

 

ที่ประชุม : รับทราบ  

วาระท่ี 5 : เรื่องอ่ืนๆ  
คุณจตุรวิทย์  1) แจ้งสรุปรายละเอียดค่าใช้จ่ายการจัดงานปีใหม่   
 

       

ล าดับ รายการ จ านวนเงิน
1 ค่าชดุ+คาแต่งหน้าการแสดงรพ./รพ.สต. 5,000           
2 ค่าอาหารนักกฬีาเปตอง งานกฬีาสสจ. 2,260           
3 ค่าชดุพธิกีร 1,072           
4 ค่าเส้ืองานกฬีาสี สสจ. 5,000           
5 ค่าอปุกรณ์งานกลางคืน 2,250           
6 ค่าอาหารเชา้ กลางวนั กฬีา สสจ. 5,500           
7 ค่าเชา่ฉากถา่ยรูปงานกลางคืน 2,500           
8 ค่าอาหาร/ค่าอาหารเบรค Sport Day 22,200         
9 ค่าไวนิลงาน Sport Day 400              

10 ค่าอปุกรณ์ Sport Day 2,450           
11 ค่าเชา่เวที ค่าเคร่ืองเสียง ไฟ 6,000           
12 ค่าเส้ืองาน Sport Day 32,120         
13 เงินรางวลังาน Sport Night 4,600           
14 ค่าโต๊ะจีน 88,400         

179,752       

สรุปค่าใชจ้่ายในการจัดงานปใีหม่ 2563

รวมเงินท้ังส้ิน  
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คุณปูรินทร์ 1) ขอแจ้งเปลี่ยนแปลง การตรวจสุขภาพประจ าปี 2563 โรงพยาบาลสอยดาว เป็นวันที่             
4 – 5 กุมภาพันธ์ 2563  

ที่ประชุม : รับทราบ   

ประธาน  : กล่าวปิดการประชุม 

เลิกประชุม       16.30  น.  
 
 
 

(นางสาวอารยา  ภูกองไชย) 
ผู้บันทึกการประชุม 

 

      
 

 (นายธวัช  คงคาลัย) 
 ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 


